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Quality Guard - Chief Financial Officer

Who are we?

Wij zijn Quality Guard, een snelgroeiend SaaS-bedrijf en marktleider in digitale oplossingen voor
voedselveiligheid, kwaliteitsbeheer en operationele compliance.
Vanuit onze sterke positie in de Benelux bedienen we vandaag bijna 9.000 klanten in 7 landen, waaronder

restaurants, bakkerijen, slagers, cateraars en foodservicebedrijven.

Onze software helpt klanten om HACCP-processen, kwaliteitscontroles, registraties, audits en dagelijkse
operationele workflows eenvoudiger, efficiénter en digitaal te beheren.

Zo maken we voedselveiligheid minder administratief, beter controleerbaar en schaalbaar voor ondernemingen in
de foodsector.

Quality Guard bevindt zich in een belangrijke volgende groeifase. Met de steun van Gimv als private-equity
aandeelhouder bouwen we verder aan een toonaangevende Europese softwaregroep, via verdere
professionalisering, commerci€le versnelling, gerichte buy-and-build en internationale expansie. Om die ambitie
waar te maken, zoeken we een inhouse CFO die mee de financiéle ruggengraat van de groep uitbouwt. Je wordt een
belangrijke sparringpartner voor de founders, het managementteam, de raad van bestuur en Gimv, en speelt een
sleutelrol in de verdere schaalvergroting van de groep.

Wat ga je doen?

Als CFO geef je richting aan de finance functie en bouw je mee aan de financiéle foundation van Quality Guard.

Je zorgt voor meer structuur, transparantie en voorspelbaarheid in de rapportering, processen en besluitvorming.
Concreet betekent dit dat je verantwoordelijk bent voor:

e Verdere uitbouw van de financi€le en operationele rapportering.

e Definiéren en implementeren van relevante financiéle en operationele KPI’s.

e Versterken van budgettering, forecasting, cashplanning, en maandelijkse managementrapportering.

e Uniformeren van rapporteringsformaten, dashboards en KPI-definities binnen de groep.

e Voorbereiden van reporting packs, analyses en rapportering conform de verwachtingen van Gimv en de raad
van bestuur.

e Actief opvolgen van werkkapitaal, cash, debiteuren, facturatie, betalingsprocessen en thesauriebeheer.
e Verder structureren van finance processen, systemen en interne controles.
® Onderhouden van relaties met financiéle instellingen en voorbereiden van rapporteringsverplichtingen.

e Ondersteunen van buy-and-build trajecten, waaronder financi€le analyse, due diligence, integratie van

acquisities en harmonisatie van rapportering.

e Proactief meedenken met het management over groei, rendabiliteit, schaalbaarheid en strategische keuzes.

Wie ben jij?




We zoeken een ervaren finance professional die graag bouwt, structureert en impact maakt in een ondernemende

groeicontext.

Je herkent jezelf in het volgende profiel:

Ervaring als CFO, Finance Director, Head of Finance, Controller of in audit / transaction services.
Sterke analytische vaardigheden en een gestructureerde, hands-on aanpak.

Ervaring met rapportering, KPI dashboarding, budgettering en forecasting.

Je bouwt graag processen en dashboards op, in plaats van enkel bestaande structuren te beheren.

Je bent een echte business partner voor management en durft richting te geven, te challengen en prioriteiten

scherp te stellen.

Ervaring met SaaS, software, services, B2B of een snelgroeiende onderneming is een plus.

Ervaring met private equity, buy-and-build, M&A of post-acquisitie integratie is een plus.

Je voelt je comfortabel in een ondernemende omgeving waar nog niet alles volledig gestructureerd is.

Je communiceert helder in het Nederlands, Frans en Engels.

Wat bieden wij?

Bij Quality Guard krijg je een sleutelrol binnen een snelgroeiend SaaS-bedrijf met internationale ambities.

Je krijgt de kans om de finance functie mee vorm te geven in een belangrijke volgende groeifase van de

onderneming.

Wij bieden:

Een impactvolle CFO-rol dicht bij de founders, het managementteam, de raad van bestuur en Gimv.
De mogelijkheid om finance, rapportering en KPI-sturing structureel uit te bouwen.

Betrokkenheid bij strategische groei, buy-and-build en internationale integratie.

Veel ruimte voor initiatief, ownership en professionele groei.

Een dynamische, ondernemende werkomgeving met korte beslissingslijnen.

Een competitief salarispakket, aangevuld met een variabele component / incentive in lijn met de rol.

Wil je mee bouwen aan de verdere professionalisering en internationale groei van Quality Guard?

Let us know!

https://qualityguard.com/
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